
 
REPUBLIKA HRVATSKA 

OSNOVNA ŠKOLA JOSIPA RAČIĆA 

SREDNJACI 30  

10 000 ZAGREB 

 

KLASA: 112-02/26-01/8 

URBROJ: 251-191-26-5 

U Zagrebu 28.05.2026. godine 
 

Na temelju članka 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Josipa 

Račića Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje  kandidata objavljuje  
 

Odluku o načinu i području vrednovanja i procjene kandidata prijavljenih na natječaj za radno 

mjesto 

RADNIK III. VRSTE KOJI OBAVLJA POSLOVE DOMARA 

 

Dana 28.05.2026. godine na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za  

zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole objavljen je natječaj za radno mjesto 

Radnik III. vrste koji obavlja poslove Domara 

Istovremeno s objavom natječaja na mrežnoj stranici Škole objavljena je i Odluka o načinu i 

području vrednovanja i procjene kandidata.  

Sukladno odredbama Pravilnika provest će se provjera znanja i sposobnosti kandidata. 

 

Područje provjere:  

- Poznavanje djelokruga rada Domara u školi 

- Snalaženje u svakodnevnim situacijama iz djelokruga rada Domara u školi 

 

Pravni izvori: 

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno – tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi ( 40/14., 71/25., 74/25. ) 

- Kućni red Osnovne škole Josipa Račića ( https://os-jracica-zg.skole.hr/pravilnici/ ) 

 

 

Vrednovanje se sastoji od provođenja usmenog razgovora s kandidatima. 

Poziv na razgovor, odnosno odluku o mjestu, vremenu i trajanju razgovora Povjerenstvo će 

objaviti na web stranici Škole najkasnije pet dana prije održavanja razgovora. 
 

 

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA  ZA VREDNOVANJE KANDIDATA 

                                             Franjo Gudelj, prof. 
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